
 



1. Внести изменения в Приложение № 8 «План мероприятий   по улучшению условий и охраны 

труда и снижению уровней профессиональных рисков»   к коллективному договору по 

регулированию социально-трудовых отношений  между работодателем и работниками 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 34»  

на 2024 – 2027 годы  и принять в новой редакции (Приложение 1 к настоящим изменениям и 

дополнениям). 

 



Приложение 1 

 к изменениям и дополнениям 

Приложение 8 

к Коллективному договору 

 ПЛАН  

 мероприятий   по улучшению условий и охраны труда  

и снижению уровней профессиональных рисков   

(В соответствии с Приказом Минздравсоцразвития России от 1 марта 2012 г. N 181н г. "Об утверждении Типового перечня 

ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней 

профессиональных рисков") 

 

п/п 

Содержание мероприятий Ед. 

учета 

Кол-во Срок 

выполнения 

мероприятия 

Ответственные  

за выполнение 

мероприятий 

1 2 3 4 6 7 

1. Проведение специальной оценки условий труда в соответствии с ФЗ №426-ФЗ от 

28.12.2013г. 

Рабочее 

место 

 в течение года Заведующий 

2. 

 

Организация обучения, инструктажа, проверки знаний по охране труда работников в 

соответствии с постановлением Минтруда России и Минобразования России от 

13.01.2003 №1/29. 

чел. 

 

 

по штату в течение года  Заведующий, 

уполномоченный 

профкома по ОТ 

3. Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 

(обследований) работников в соответствии с приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 

29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и 

периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвѐртой 

статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских 

противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» 

чел. Согласно 

штатному 

расписанию 

2 квартал заведующий  



4. Организация обучения работников оказанию первой помощи пострадавшим на 

производстве. 

Чел. Согласно 

штатному 

расписанию 

3 квартал Заведующий  

5. Обеспечение работников, занятых на работах, связанных с загрязнением, смывающими и 

обезвреживающими средствами в соответствии с Приказом Минздравсоцразвития России 

от 17.12.10 № 1122н 

чел.  в течение года  зам.зав. по АХР 

6. Обеспечение работников, занятых на работах с вредными или опасными условиями 

труда, а также на работах, производимых в особых температурных условиях или 

связанных с загрязнением, специальной одеждой, специальной обувью и другими 

средствами индивидуальной защиты в соответствии с постановлением 

Минздравсоцразвития №290 от 01.06.09г., № 997н от 09.12.14г 

чел.  в течение года 

 

зам.зав. по АХР 

 ИТОГО     

 

 


	(В соответствии с Приказом Минздравсоцразвития России от 1 марта 2012 г. N 181н г. "Об утверждении Типового перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков")

